INTERNE PREDPISY
ZVAZU STAVEBNEHO PRIEMYSLU SLOVENSKA

Podmienky Cestného, kolektivneho a host'ujiceho ¢lenstva

zo dna 21. januara 2026

Prezidium Zvazu stavebného priemyslu Slovenska (d’alej tieZ Zvaz alebo ZSPS) v zmysle § 16 Stanov
Zvazu sa uznieslo na tomto predpise.

§1
Vseobecné ustanovenia
1. Tento interny predpis upravuje:
a) prava a povinnosti ¢estnych, kolektivnych a hostujicich ¢lenov Zvazu,
b) pravidla pre urcenie poctu hlasov kolektivnych ¢lenov Zvazu na Valnom zhromazdeni.

2. Cestnym a host'ujiicim ¢lenom Zvazu moZe byt len fyzicka osoba. Kolektivnym ¢lenom méze byt
registrované zdruzZenie podnikatel'ov v zmysle platnych pravnych predpisov (podla svojho
profesijného zamerania alebo podl'a iného dohodnutého principu). Clenstvo vo Zvaze je dobrovol'né.

3. Tento interny predpis sa nevztahuje na ¢lenstvo riadneho a pridruzeného ¢lena.
§2
Podmienky ¢estného ¢lenstva

1. Cestnymi ¢lenmi Zvizu sa moZu stat’ len fyzické osoby s mimoriadnymi zasluhami o rozvoj
stavebnictva. Cestné ¢lenstvo jednotlivo udel'uje Prezidium Zvizu. Cestné ¢lenstvo je ¢asovo
neobmedzené a nie je viazané na zaplatenie zapisného ani ¢lenského prispevku. Clenstvo ¢estného
Clena vznika diiom uvedenym v rozhodnuti o udeleni ¢estného ¢lenstva.

2. Cestni Clenovia Zvazu maju tieto prava:

a) zucastnovat sa a hlasovat na rokovaniach Valného zhromaZzdenia bez prava volit do organov
Zvazu,

b) vyjadrovat sa k prerokiivanym bodom programu,
¢) ochrany a podpory svojich zdujmov v rozsahu vymedzenom Stanovami Zvézu a v stlade s nimi,
d) podpory pri sporoch s kompetentnymi orgdnmi Statnej spravy v oblasti ekonomickej a socidlne;j,

e) vyuzivat vSetky informdcie, pokial nie si predmetom firemného tajomstva, alebo nie st znakmi
nekalej konkurencie. VyuZzivat individualnu pomoc v oblasti konzultacii a poradenstva a d’alSich
sluzieb za predpokladu, Ze tym neddjde k poSkodeniu zaujmov inych ¢lenov Zvazu,

f) vyuzivat vSetky zariadenia, ktoré ma Zvaz k dispozicii a vyhody, ktoré poskytuje.
3. Cestni ¢lenovia Zvazu maju tieto povinnosti:
a) aktivne spolupracovat na dohodnutom programe cinnosti Zvazu,

b) dodrZziavat Stanovy Zvazu a Eticky kddex ¢lenov Zvazu s jeho odbornymi, sitaznymi zdsadami
spoluprace a rieSenia sporov,

c¢) poskytovat organom Zvazu podklady a informacie potrebné k uskutociiovaniu ciel'ov a dloh
Zvazu.



. Clenstvo ¢estného ¢lena zanika:
a) kedykol'vek na zaklade rozhodnutia ¢estného ¢lena,
b) na zaklade rozhodnutia Prezidia vylu¢enim ¢estného ¢lena zo Zvazu.

. Cestnému ¢lenovi, ktory zavaznym spésobom porusil Stanovy, tento interny predpis, alebo dlhodobo
neplni ¢lenské povinnosti, moZe Prezidium docasne pozastavit vykon clenskych prav, alebo ho
vylacit zo Zvazu.
. Cestni ¢lenovia sa moZu ztéastiiovat rokovania Valného zhromazdenia s hlasovacim pravom bez
prava volit do organov ZSPS. Kazdy cestny ¢len mé pri hlasovani na Valnom zhromaZzdeni 1 hlas.
. Cestny ¢len nema povinnost hradit’ zapisné a jeho ¢lenské prispevky st dobrovolné.

§3
Podmienky kolektivneho ¢lenstva

. Jednotlivé registrované zdruzenia podnikatel'ov mézu podl'a svojho profesijného zamerania (napr.
tehliari, cementari, stavomontaZe a pod.), alebo podl'a iného dohodnutého principu v ramci Zvazu
poOsobit’ ako kolektivny ¢len Zvdzu zastupujlci zaujmy zoskupenia.

. Kolektivneho ¢lena vo Zvaze zastupuje Statutarny organ registrovaného zdruzenia podnikatel'ov,
resp. nim poverena alebo splnomocnena osoba v stlade so stanovami alebo inym zakladnym
dokumentom kolektivneho ¢lena.

. Clenstvo kolektivneho ¢lena vznika ditom rozhodnutia Prezidia Zvazu o prijati za ¢lena na zaklade
predchadzajicej ziadosti.

. Kolektivny ¢len Zvazu ma tieto prava:

a) zUcastnit sa a hlasovat na rokovaniach Valného zhromaZdenia Zvazu s pravom volit do organov
zvazu podla vysky ¢lenského prispevku.

b) ochrany a podpory svojich zaujmov v rozsahu vymedzenom Stanovami Zvizu a v sulade s nimi,
¢) podpory pri sporoch s kompetentnymi organmi Statnej spravy v oblasti ekonomickej a socialnej,

d) vyuzivat vSetky informdcie, pokial nie si predmetom firemného tajomstva, alebo nie st znakmi
nekalej konkurencie. VyuZivat individuadlnu pomoc v oblasti konzultacii a poradenstva a d’alSich
sluzieb za predpokladu, Ze tym neddjde k poSkodeniu zaujmov inych ¢lenov Zvazu,

e) vyuzivat vSetky zariadenia, ktoré ma Zvaz k dispozicii a vyhody, ktoré poskytuje.
. Novy kolektivny ¢len nadobtida prava ¢lena az po zaplateni clenského prispevku.
. Kolektivny ¢len Zvazu ma tieto povinnosti:

a) podnikatel'skou ¢innostou usilovat' o dosiahnutie vysokého Standardu stavebnych diel na
zaklade pozadovanej kvality vSetkych prac v sulade s platnymi technickymi normami a
technickymi podmienkami, predpismi o ochrane zdravia pri praci a ochrane Zivotného prostredia
s ciel'om dosiahnut trvale udrzatel'ny rozvoj v oblasti stavebnictva,

b) dodrziavat Stanovy Zvazu a Eticky kodex ¢lenov Zviazu s jeho odbornymi, sitaznymi zasadami
spoluprace a rieSenia sporov,

c¢) aktivne spolupracovat na dohodnutom programe ¢innosti Zvazu,

d) poskytovat organom Zvazu podklady a informéacie potrebné k uskutociovaniu ciel'ov a tloh
Zvazu,

e) uhradit’ clensky prispevok na ¢innost Zvazu,

f) zaplatit zapisné vo vyske stanovenej Prezidiom.



7. Kolektivni ¢lenovia maju pravo hlasovat na-rokovani Valného zhromazdenia Zvazu s pravom volit
do organov zvdzu podla vysky ¢lenského prispevku. V pripade, Ze polet ¢lenov kolektivneho €lena
neprimerane poklesne, alebo kolektivny ¢len bude poruSovat povinnosti stanovené internymi
predpismi, moZe Prezidium takéhoto kolektivneho ¢lena vylucit.

8. Kazdy kolektivny ¢len opravneny hlasovat ma 1 hlas za kazdych 1660 € uhradeného c¢lenského
Clenovia, ktorych ¢lensky prispevok je niz$i ako 1660 € maju 1 hlas. Clenovia, ktorych élensky
prispevok je vy$si ako 1660 € majud 1 hlas za kaZdych uhradenych 1660 € ¢lenského k terminu
Valného zhromazdenia. Kolektivny ¢len mo6Ze mat najviac 12 hlasov. Pri vypocte poctu hlasov
Clenov Zvazu sa vychadza z vysky ¢lenského pred zl'avou.

9. Vyska ¢lenského prispevku kolektivneho ¢lena bude vypocitana podl'a pravidiel uvedenych v
Internom predpise o vySke a sposobe dhrady ¢lenského.

10.Kolektivne ¢lenstvo je casovo neobmedzené a je viazané na zaplatenie zapisného a ¢lenského
prispevku.

11.Clenstvo kolektivneho ¢lena zanika:
a) kedykol'vek na zdklade rozhodnutia kolektivneho ¢lena,
b) na zaklade rozhodnutia Prezidia vylucenim kolektivneho ¢lena zo Zvazu.

12.Pri zaniku €lenstva je kolektivny ¢len povinny vyrovnat svoje zavazky voci Zvazu, pricom zaplatené
Clenské sa nevracia. Kolektivny ¢len, ktorému zaniklo ¢lenstvo v priebehu kalendarneho roka je
povinny uhradit ¢lensky prispevok za tento rok.

13.Kolektivnemu ¢lenovi, ktory zavaznym sposobom porusil Stanovy, tento interny predpis, alebo
dlhodobo neplni ¢lenské povinnosti, méZe Prezidium docasne pozastavit vykon ¢lenskych prav,
alebo ho vylucit zo Zvazu. Za zavazné porusenie povinnosti kolektivneho ¢lena sa povazuje najma
neuhradenie clenského prispevku riadne a vcas.

§4
Podmienky hostujiceho ¢lenstva

1. Hostujdcimi ¢lenmi Zvazu su fyzické osoby a pravnické osoby, ktoré sa na zadklade rozhodnutia
Prezidia Zvizu stand na ¢asovo obmedzené obdobie hostujucimi clenmi Zvazu. Host'ujtce Clenstvo
mbze vzniknit iba so stihlasom fyzickych a pravnickych oséb. Clenstvo host'ujticich ¢lenov nie je
viazané na zaplatenie zapisného ani ¢lenského prispevku. Clenstvo host'ujiiceho ¢lena vznika diiom
uvedenym v rozhodnuti o prijati hostujiceho ¢lena.

2. Hostujuci ¢lenovia Zvazu maju tieto prava:
a) zucastnit sa na rokovaniach Valného zhromazdenia Zvazu,
b) ochrany a podpory svojich zaujmov v rozsahu vymedzenom Stanovami Zvazu a v sulade s nimi,
¢) podpory pri sporoch s kompetentnymi organmi Statnej spravy v oblasti ekonomickej a socialnej,

d) vyuzivat vSetky informacie, pokial nie sii predmetom firemného tajomstva, alebo nie st znakmi
nekalej konkurencie. VyuZivat individuadlnu pomoc v oblasti konzultacii a poradenstva a d’alSich
sluzieb za predpokladu, Ze tym ned6jde k poSkodeniu zaujmov inych ¢lenov Zvazu,

e) poZziadat Prezidium, alebo prezidenta o odporucenie alebo podporné stanovisko pri tiverovych
konaniach, vyberovych ponukovych konaniach, statnych zakazkach a v inych hospodarskych
zaleZzitostiach. Prezidium, alebo prezident v konkrétnych pripadoch vydaju odporucenie alebo
stanovisko, tak aby sa nejednalo o prejav nekalej konkurencie, alebo aby nedoslo k poskodeniu
zaujmov inych Clenov Zvazu,

f) vyuzivat vSetky zariadenia, ktoré ma Zvaz k dispozicii a vyhody, ktoré poskytuje.



3. Host'ujuci ¢lenovia maju tieto povinnosti:

a) podnikatel'skou ¢innost'ou usilovat' o dosiahnutie vysokého Standardu stavebnych diel na
zaklade poZadovanej kvality vSetkych prac v stilade s platnymi technickymi normami a
technickymi podmienkami, predpismi o ochrane zdravia pri praci a ochrane Zivotného prostredia
s cielom dosiahnut trvale udrzatel'ny rozvoj v oblasti stavebnictva,

b) dodrZiavat Stanovy Zvazu a Eticky kodex ¢lenov Zvazu s jeho odbornymi, sitaznymi zdsadami
spoluprace a rieSenia sporov,

c¢) aktivne spolupracovat na dohodnutom programe ¢innosti Zvazu,

d) poskytovat organom Zvazu podklady a informacie potrebné k uskutociiovaniu ciel'ov a tloh
Zvazu.

4. Hostujuci ¢len nema pravo hlasovat ani volit na rokovani Valného zhromazdenia.
5. Host'ujuci ¢len nema povinnost hradit zapisné a jeho clenské prispevky si dobrovolné.
6. Clenstvo hostujiceho ¢lena zanika:

a) kedykol'vek na zadklade rozhodnutia host'ujiceho clena,

b) nazaklade rozhodnutia Prezidia vyla¢enim host'ujiceho ¢lena zo Zvazu,

¢) vyprsanim urcenej lehoty.

7. Host'ujucemu €lenovi, ktory zavaznym spdsobom porusil Stanovy, tento interny predpis, alebo
dlhodobo neplni ¢lenské povinnosti, méZe Prezidium docasne pozastavit vykon ¢lenskych prav,
alebo ho vyluacit zo Zvazu.

§5

Zanik ¢estného, kolektivneho a hostujuceho ¢lenstva

Vs v

1. V pripade, ak ¢estny, kolektivny alebo host'ujuci ¢len Zvazu ukonci ¢lenstvo svojim slobodnym
rozhodnutim, je povinny oznamit tto skutoénost Uradu zvazu pisomne. Clenstvo ¢lena zanik4 ku
driu doruéenia rozhodnutia ¢lena o ukonéeni ¢lenstva. Urad zvazu informuje Prezidium o zaniku
Clenstva na najbliZSom rokovani Prezidia

2.V pripade, Ze ¢lenstvo Cestného, kolektivneho alebo hostujiceho €lena zanika vylicenim na zdklade
rozhodnutia Prezidia, ¢lenstvo zanikad diiom uvedenym v rozhodnuti Prezidia o vylaceni ¢lena.

§6
Zaverecné ustanovenia

1. Prava a povinnosti Cestnych, kolektivnych a host'ujucich ¢lenov si ur¢ené Stanovami Zvazu a tymto
Internym predpisom. Iné prava a povinnosti ¢estnych, kolektivnych a hostujtcich ¢lenov Zvazu
moZu ¢lenom vzniknut iba na zaklade osobitného rozhodnutia Prezidia Zvazu.

Ing. Pavol Kovacik, PhD., MBA, v. .

Prezident Zvazu stavebného priemyslu Slovenska

Ing. Marek Malina, PhD., v. r.

Generalny sekretar Zvazu stavebného priemyslu Slovenska



